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POLITICA DE RESPONSABILIDADE SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA

1. APRESENTAGAO

Esta Politica de Gerenciamento de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica (PRSAC) tem como
objetivo estabelecer diretrizes e principios no ambito social, ambiental e climatico a Cooperativa de
Economia e Crédito Mutuo dos Empregados do Grupo Schaeffler no exercicio de suas atividades e
operagdes, bem como no relacionamento as partes interessadas.

2. APLICABILIDADE

Proporcionais ao modelo de negdcio, & natureza das operagdes e a complexidade dos produtos, dos
servigos, das atividades e dos processos da Cooperativa.

Aplica-se aos membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria Executiva, colaboradores,
fornecedores e associados.

3. CONCEITOS

A PRSAC consiste no conjunto de principios e diretrizes de natureza social, de natureza ambiental e de
natureza climatica a ser observado pela Cooperativa na condugao dos seus negécios, das suas atividades
e dos seus processos, bem como na sua relagdo com as partes interessadas.

Para esta politica sdo consideradas:

a)  Natureza Social: 0 respeito, a protecdo e a promogéo de direitos e garantias fundamentais e de
interesse comum;

b)  Interesse Comum: interesse associado a um grupo de pessoas ligadas juridica ou factualmente pela
mesma causa ou circunstancia, quando ndo relacionada a natureza ambiental ou a natureza
climatica;

c)  Natureza Ambiental: a preservagao e a reparacdo do meio ambiente, incluindo sua recuperagéo,
quando possivel;

d)  Natureza Climatica: a contribuicdo positiva da Cooperativa, na transi¢do para uma economia de
baixo carbono, em que a emissdo de gases do efeito estufa é reduzida ou compensada e os
mecanismos naturais de captura desses gases sé@o preservados, como também, na redugéo dos
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impactos ocasionados por intempéries frequentes e severas ou por alteragdes ambientais de longo
prazo, que possam ser associadas a mudancas em padrfes climaticos;

e)  Partes Interessadas: os clientes e usuarios dos produtos e servigos da Cooperativa, a comunidade
interna a Cooperativa, os fornecedores e os prestadores de servigos terceirizados relevantes da
Cooperativa e as demais pessoas impactadas pelos produtos, servigos, atividades e processos da
Cooperativa.

Para fins do estabelecimento da PRSAC devem ser considerados as seguintes acdes:

a)  Oimpacto de natureza social, de natureza ambiental ou de natureza climética das atividades e dos
processos da Cooperativa, bem como dos produtos e servigos por ela oferecidos;

b)  Os objetivos estratégicos da Cooperativa, bem como as oportunidades de negdcios relacionadas a
aspectos de natureza social, de natureza ambiental e de natureza climatica;

c)  Ascondigdes de competitividade e o ambiente regulatério em que a Cooperativa atua.
As acdes acima descritas devem ser monitoradas continuamente e avaliadas quanto a sua contribuicao

para a efetividade da PRSAC, e para fins de avaliagdo devem ser estabelecidos critérios claros e passiveis
de verificagéo.

4. REGULAMENTAGAO

As regulamentagdes associadas a esta Politica de Responsabilidade Ambiental, Social e Climatica sao:

" Resolugdo CMN n° 4.945/2021;
" Resolugdo CMN n° 4.606/2021.

5. RISCOS POR NATUREZA SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA

Risco Social
Define-se o risco social como a possibilidade de ocorréncia de perdas para a Cooperativa ocasionadas
por eventos associados a violagdo de direitos e garantias fundamentais ou a atos lesivos a interesse

comum.

Risco Ambiental

Define-se o risco ambiental como a possibilidade de ocorréncia de perdas para a Cooperativa ocasionados
por eventos associados a degradagdo do meio ambiente, incluindo o uso excessivo de recursos naturais.
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Risco Climatico
Define-se o risco climatico, em suas vertentes de risco de transigao e de risco fisico, como:

a) Risco Climatico de Transicdo: possibilidade de ocorréncia de perdas para a Cooperativa
ocasionadas por eventos associados ao processo de transi¢do para uma economia de baixo
carbono, em que a emissao de gases do efeito estufa é reduzida ou compensada e os mecanismos
naturais de captura desses gases séo preservados;

b)  Risco Climético Fisico: possibilidade de ocorréncia de perdas para a Cooperativa ocasionadas por
eventos associados a intempéries frequentes e severas ou a alteracdes ambientais de longo prazo,
que possam ser relacionadas a mudangas em padrdes climaticos.

O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva, consideram o grau de exposi¢do ao risco da
Cooperativa ndo significavel, em virtude das suas operagoes.

RESPONSABILIDADES

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Empregados do Grupo Schaeffler atua no processo de
gerenciamento social, ambiental e climatica com a seguinte estrutura:

a)  Conselho de Administragao;
b)  Diretor responsavel pelo gerenciamento de responsabilidade social, ambiental e climatica.

Conselho de Administragao

Séo responsabilidades do Conselho de Administragéo:

a)  Aprovar e revisar a PRSAC, com o auxilio do Diretor responsavel pelo gerenciamento de risco social,
ambiental e climatica;

b)  Assegurar a aderéncia da Cooperativa a PRSAC e as agdes com vistas a sua efetividade;
c)  Assegurar a compatibilidade e a integracdo da PRSAC as demais politicas estabelecidas pela
Cooperativa, incluindo, quando existentes, politicas de crédito, de gestao de recursos humanos, de

gerenciamento de riscos, de gerenciamento de capital e de conformidade;

d)  Assegurar a correcdo tempestiva de deficiéncias relacionadas a8 PRSAC;
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e)  Assegurar que a estrutura remuneratéria adotada pela Cooperativa ndo incentive comportamentos
incompativeis com a PRSAC;

f) Promover a disseminagao interna da PRSAC e das agbes com vistas a sua efetividade.

Diretor Responsavel pelo Gerenciamento de Risco Social, Ambiental e Climatica

Em atendimento a regulamentag&o do Banco Central do Brasil (BCB) a Cooperativa de Economia e Crédito
Mutuo dos Empregados do Grupo Schaeffler designou ao Diretor responsavel pelo cumprimento da
PRSAC as responsabilidades de:

a)  Prestagdo de subsidio e participagdo no processo de tomada de decisdes relacionadas ao
estabelecimento e a revisédo da PRSAC, auxiliando o Conselho de Administragéo;

b)  Implementacéo e avaliagéo das agdes implementadas;

c)  Monitoramento das agbes implementadas;

d)  Aperfeicoamento das agGes implementadas, quando identificadas eventuais deficiéncias;
e)  Divulgagéo adequada e fidedigna das informagdes;

f) Adotar procedimentos de controles de atualizagdo desta politica, bem como documentar suas
estratégias, rotinas e procedimentos;

g)  Auxiliar as areas conforme necessidade e relevancia dos acontecimentos;

h)  Acompanhar o cumprimento regulatério acerca do gerenciamento de risco social, ambiental e
climatica;

i) Avaliar e monitorar o risco operacional decorrente de servigos terceirizados relevantes para
funcionamento da Cooperativa;

) Elaborar o relatério que possibilite identificar, classificar, avaliar, monitorar, reduzir e controlar a
possibilidade de risco social, ambiental e climatica nas operagdes da Cooperativa;

k)  Registrar dados relacionados a perdas efetivas em fungéo de danos social, ambiental e climatica
incluindo valores, tipos, localizagéo, objeto da operagéo;

1) Elaborar relatérios periédicos (mensais).
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7. DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

A Divulgagdo da PRSAC sera realizada através do site da Cooperativa www.coopercreds.com.br
constando as seguintes informagdes:

a)  Obrigatoriamente, a PRSAC;

b)  Obrigatoriamente, as agbes implementadas com vistas a efetividade da PRSAC, bem como os
critérios para a sua avaliacao;

c)  Obrigatoriamente, quando existentes e/ou aplicaveis:

c.1) A relacdo dos setores econdmicos sujeitos a restricdes nos negécios realizados pela
Cooperativa em decorréncia de aspectos de natureza social, de natureza ambiental ou de
natureza climatica;

c.2) Arelagdo de produtos e servigos oferecidos pela Cooperativa que contribuam positivamente
em aspectos de natureza social, de natureza ambiental ou de natureza climética;

c.3) Os mecanismos utilizados para promover a participagdo de partes interessadas, caso
incluidas no processo de estabelecimento e de revisdo da PRSAC;

c4) Facultativamente, a avaliagdo das agdes quanto a sua contribuicdo para a efetividade da
PRSAC.

8. GERENCIAMENTO DE RISCO SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICA

A Cooperativa de Economia e Crédito Mituo dos Empregados do Grupo Schaeffler no gerenciamento
social, ambiental e climatica busca analisar eficazmente os riscos e as oportunidades social, ambiental e
climética inerentes as operagdes de crédito.

Ao analisar as operacdes de crédito liberadas deve-se avaliar a conformidade do associado com a
legislacdo social, ambiental e climatica vigente, os riscos do setor e a capacidade do associado em geri-
los.

No processo de gerenciamento de risco social, ambiental e climatica o Conselho de Administragéo definiu
como compromisso, estabelecer diretrizes que atribuam regularidades do aprimoramento da politica de
gerenciamento de risco social, ambiental e climatica considerando o comportamento dos seus associados,
colaboradores, fornecedores e parceiros de acordo com o0s principios sociais, ambientais e climaticas
relacionados a:



o)

COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS EMPREGADOS DO GRUPO
SCHAEFFLER - COOPERCREDS
Av. Independéncia, 3500A - Iporanga - Sorocaba - SP
C.N.P.J. N° 62.284.385/0001-13
NIRE: 354.00003529

CooperCreds Inscrigao Estadual: Isenta
REG. BACEN: N° 212

a)  Gestao de recursos humanos;

b)  Analise e concesséo de operagdes de crédito;

c)  Contratacéo e relacionamento com fornecedores e prestadores de servigos;

d)  Acdes que visam mitigar os riscos decorrentes de vinculos com associados que atuam em
desconformidade com as leis e regulamentagdes vigentes relacionados a praticas ambientais,
fornecedores e trabalhista;

e)  Relacionamento com associados;

f) Adocéo dos principios da responsabilidade social, ambiental e climatica no ambiente corporativo.

Na implementacdo do gerenciamento de risco social, ambiental e climatico deve abranger os seguintes

requisitos:

a)  Elaborar o plano de acdo de implementagdo do PRSAC com acompanhamento periodico do

Conselho de Administragao;

Registrar em relatérios com aprovagao em ata de reunido os eventos ou perdas financeiras que
possam expor a Cooperativa a riscos de imagem ou perdas esperadas decorrentes de reclamagdes
trabalhistas, reclamagdes de clientes, descumprimento de legislagdes aplicaveis ao assunto;

Consolidar informagdes gerenciais de avaliagao de risco social, ambiental e climatica;

Acompanhar a evolugdo dos planos de agdo de implementacdo da PRSAC e reportar para
apreciagdo do Conselho de Administrag&o.

Os gestores das areas deverdo acompanhar e avaliar as atividades internas da Cooperativa que possam
causar impactos sociais, ambientais e climaticas as quais destacamos:

a)

b)

Contratacdo de fornecedores, parceiros e prestadores de servigos;
Atendimento a associados e usuarios dos produtos e servigo da Cooperativa;

Consumo de recursos sustentaveis gerando economia no consumo de energia e de recursos
naturais;

Processo de descarte adequada de residuos;
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e)  Questbes relacionadas a demandas trabalhista, beneficios legais e espontaneos, condigbes e
ambiente de trabalho.

Adicionalmente, sera previsto para o risco social, 0 risco ambiental e o risco climético:

a)  Mecanismos para a identificagédo e o monitoramento do risco social, do risco ambiental e do risco
climético incorridos pela Cooperativa em decorréncia dos seus produtos e servigos, atividades ou
processos e das atividades desempenhadas por fornecedores e prestadores de servigos
terceirizados da Cooperativa, quando relevantes, com base em critérios por ela estabelecidos;

b)  Identificagdo, avaliacéo, classificagédo e mensuragéo do risco social, do risco ambiental e do risco
climatico com base em critérios e informagdes consistentes e passiveis de verificagéo, incluindo
informagdes de acesso publico;

c)  Procedimentos para a adequagao do gerenciamento do risco social, do risco ambiental e do risco
climatico as mudancas politicas, legais, regulamentares, tecnolégicas ou de mercado que possam

impactar a Cooperativa de maneira relevante;

d)  Critérios, claramente documentados e passiveis de verificagéo, para a identificagéo do risco social,
do risco ambiental e do risco climatico.

9. MONITORAMENTO

Com a finalidade de identificar situagdes que possam expor a Cooperativa a riscos social, ambiental e
climética seréo realizados acompanhamento sistematico de informagdes publicamente disponiveis sobre
noticias desabonadoras e listas restritivas sobre descumprimento de leis e regulamentos social, ambiental
e climatica sendo utilizadas como fontes de informagdes internas para monitoramento:

a) Lista restritiva por meio de consulta Google ou outras listas;

b)  Reclamagdes no canal de denlncias ou na ouvidoria;

c)  Reclamagdes internas relacionadas a assédio moral ou sexual;

d)  Multas trabalhistas, contingéncias e indenizagoes;

e) Eventos de desvio de conduta;

f) Incidentes de seguranca com associados e colaboradores.
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As informagbes deverdo ser registradas e avaliadas pelos gestores responsaveis e submetidas ao
Conselho de Administragdo para deliberagao sobre as solugdes adotadas e agbes corretivas a serem
executadas.

PERIODICIDADE DE REVISAQO

A revisdo da PRSAC, deve ser feita no minimo a cada 3 (trés) anos ou quando da ocorréncia de eventos
considerados relevantes pela Cooperativa, incluindo:

a)  Oferta de novos produtos ou servigos relevantes;

b)  Modificacbes relevantes nos produtos, nos servigos, nas atividades ou nos processos da
Cooperativa;

c)  Mudangas significativas no modelo de negécios da Cooperativa;

d)  ReorganizagOes societarias significativa;

e)  Mudangas politicas legais, regulamentares, tecnolégicas ou de mercado, incluindo alteragdes
significativas nas preferéncias de consumo, que impactem de forma relevante os negdcios da

Cooperativa, tanto positiva quanto negativamente.

CONSIDERAGOES FINAIS

A politica, os relatorios de responsabilidade social, ambiental e climatica, bem como todos os demais
documentos relacionados a esta politica, permanecerdo a disposicdo do Banco Central do Brasil pelo
prazo minimo de 5 (cinco) anos.

Esta politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica foi aprovada na reuniao realizada
em 01/03/2024 pelo Conselho de Administragao.



9 COOPERATIVA DE ECONOMIA E CREDITO MUTUO DOS EMPREGADOS DO GRUPO
.@. SCHAEFFLER - COOPERCREDS
Av. Independéncia, 3500A - Iporanga - Sorocaba - SP
C.N.P.J. N° 62.284.385/0001-13

NIRE: 354.00003529
C°°Pe"cred5 Inscrigdo Estadual: Isenta
REG. BACEN: N° 212

Humberto Barbosa Sanches

Presidente do Conselho de Administracao

Claudia Palau Garcia

Vice-Presidente do Conselho de Administracao

Ulisses Magno Cavaleiro

Secretario do Conselho de Administracao
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@ Humberto Barbosa Sanches
CPF: 087.371.618-30

Assinou para aprovar em 01 mar 2024 as 11:53:30

@ Ulisses Magno Cavaleiro
CPF: 266.875.168-33

Assinou para aprovar em 04 mar 2024 as 09:16:14
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Log

01 mar 2024, 11:31:51 Operador com email olivio@coopercreds.com.br na Conta 5f4f52f8-7448-4182-9af3-
f5d93b94c9d8 criou este documento niimero 4778934d-9a94-41fc-b584-24d208394ea7. Data
limite para assinatura do documento: 31 de marco de 2024 (11:30). Finalizagdo automatica apos
a ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

01 mar 2024, 11:31:51 Operador com email olivio@coopercreds.com.br na Conta 5f4f52f8-7448-4182-9af3-
f5d93b94c9d8 adicionou a Lista de Assinatura:
sanchhmb@schaeffler.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de
autenticagdo: Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo
Operador para validagdo do signatario: nome completo Humberto Barbosa Sanches e CPF
087.371.618-30.

01 mar 2024, 11:31:51 Operador com email olivio@coopercreds.com.br na Conta 5f4f52f8-7448-4182-9af3-
f5d93b94c9d8 adicionou a Lista de Assinatura:
cavaluis@schaeffler.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autenticacao:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validagdo do signatario: nome completo Ulisses Magno Cavaleiro e CPF 266.875.168-33.

01 mar 2024, 11:31:51 Operador com email olivio@coopercreds.com.br na Conta 5f4f52f8-7448-4182-9af3-
f5d93b94c9d8 adicionou a Lista de Assinatura:
rossicau@schaeffler.com para assinar para aprovar, via E-mail, com os pontos de autentica¢do:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
valida¢do do signatario: nome completo Claudia Palau Garcia e CPF 122.811.338-69.
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01 mar 2024, 11:53:30 Humberto Barbosa Sanches assinou para aprovar. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail
sanchhmb@schaeffler.com. CPF informado: 087.371.618-30. IP: 200.211.63.20. Localizacao
compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -23.436772 e longitude -47.413048. URL para
abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.768.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

01 mar 2024, 15:44:19 Claudia Palau Garcia assinou para aprovar. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
rossicau@schaeffler.com. CPF informado: 122.811.338-69. IP: 187.180.188.14. Componente de
assinatura versao 1.768.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

04 mar 2024, 09:16:14 Ulisses Magno Cavaleiro assinou para aprovar. Pontos de autenticagdo: Token via E-mail
cavaluis@schaeffler.com. CPF informado: 266.875.168-33. IP: 200.211.63.20. Localiza¢do
compartilhada pelo dispositivo eletronico: latitude -23.551558 e longitude -46.634384. URL para
abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location. Componente de assinatura
versdo 1.769.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

04 mar 2024, 09:16:15 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
uUltima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
4778934d-9a94-41fc-b584-24d208394ea7.
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Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n°® 4778934d-9a94-41fc-b584-24d208394ea7, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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